УТВЕРЖДЁН

Главой  Администрации  Котлубанского сельского  поселения
______________________________Давиденко И.А.________
(подпись уполномоченного лица)
«_____» _______________ 20___  года
 

УСТАВ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО КАЗЕННОГО УЧРЕЖДЕНИЯ
« КОТЛУБАНСКИЙ ЦЕНТР КУЛЬТУРЫ, СПОРТА 

И БИБЛИОТЕЧНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ НАСЕЛЕНИЯ »

  ___________________________________________________________
(наименование учреждения)

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
 

1.1. Муниципальное Казенное учреждения « Котлубанский Центр культуры спорта и библиотечного обслуживания населения»
(наименование учреждения)

(далее именуется – Учреждение), создано на основании _Постановления №7 от 03.02.2010 года и решения Котлубанской сельской Думы от 12.11.2010г. №14/9__________________________________________
(наименование правового акта)

1.2. Функции и полномочия учредителя Учреждения от имени Администрации Котлубанского сельского поселения (далее именуется - Учредитель).

1.3. Официальное полное наименование Учреждения – Муниципальное Казенное учреждение « Котлубанский Центр культуры спорта и библиотечного обслуживания населения»
Официальное сокращенное наименование Учреждения - МКУ «ЦКБ».

1.4. Организационно-правовая форма - государственное учреждение, тип - казенное.

1.5. Муниципальное Казенное учреждение « Котлубанский Центр культуры спорта и библиотечного обслуживания населения»  является некоммерческим юридическим лицом, находящимся в ведении Администрации Котлубанского сельского поселения в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом. 
1.6. Муниципальное  Казенное учреждение « Котлубанский Центр культуры спорта и библиотечного обслуживания населения»  имеет самостоятельный баланс, круглую печать со своим наименованием, штамп, бланки.
1.7. Муниципальное Казенное учреждение « Котлубанский Центр культуры спорта и библиотечного обслуживания населения» осуществляет операции с бюджетными средствами через лицевые счета, открытые ему в соответствии с действующим законодательством.

1.8. Муниципальное Казенное учреждение « Котлубанский Центр культуры спорта и библиотечного обслуживания населения» от своего имени приобретает имущественные и личные неимущественные права и несет обязанности, самостоятельно выступает в суде в качестве истца и ответчика в соответствии с законодательством РФ.
1.9. Место нахождения Учреждения: 403018, Волгоградская область, Городищенский район, п. Котлубань, ул. Шлихтера, д. 17.
Почтовый адрес Учреждения: 403018, Волгоградская область, Городищенский район, п. Котлубань, ул. Шлихтера, д. 17.
 

2. ПРЕДМЕТ И ЦЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ
 

2.1. Основной целью деятельности является:
-организация библиотечного обслуживания населения, комплектование библиотечного фонда библиотеки поселения;

-создания условий для организации досуга и обеспечение жителей поселения услугами организаций культуры;

-охрана и сохранение объектов культурного наследия местного значения, расположенных в границах поселения;

-обеспечение условий для развития на территории поселения массовой физической культуры и спорта, организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных  и спортивных мероприятий поселения;

-организация и осуществление мероприятий по работе с молодежью в поселении;

-координация и контроль за обеспечением выполнения полномочий по организации досуга населения, библиотечному обслуживанию, развитием массовой физической культурой;
-контроль за исполнением финансовых средств учреждений культуры, спорта и библиотек;

-разработка и организация выполнения целевой комплексной программы развития и сохранения культуры поселения, участие в разработке иных социальных программ;
-осуществление связей со средствами массовой информации;

-осуществление мер по социальной защите работников учреждений культуры, спорта, библиотек;

-участие в установленном порядке в создании, реорганизации и ликвидации культуры, спорта и библиотек; 

-контроль за подготовкой к аттестации руководителей, работников и  аккредитации учреждений;

-представление документов на поощрение работников;

-отчеты о деятельности учреждений на Котлубанской сельской Думе;

-организация работы по проведению и предоставлению государственной, статистической и информационной отчетности.
2.2. Учреждение вправе осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствует этим целям, в том числе:

-ассигнования Учредителя;

-сборы от продаж билетов на организуемые МКУ «ЦКБ» 
культурно - досуговые, спортивные мероприятия, а также доходы от предоставления сопутствующих услуг и функционирования самоокупаемых кружков;

-добровольные пожертвования, спонсорские вклады и дары юридических и физических лиц;

-другие источники финансирования в соответствии с законодательством РФ.
2.3. При осуществлении приносящей доход деятельности Учреждение руководствуется нормативными правовыми актами РФ, Волгоградской области, Учредителя и настоящим Уставом.

Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности, не предусмотренные настоящим Уставом.
         2.4. Учреждение осуществляет оказание государственных услуг, выполнение работ и (или) исполнение государственных функций за счет средств областного  бюджета на основании бюджетной сметы. Бюджетная смета Учреждения составляется, утверждается в соответствии с нормативными правовыми актами РФ.
2.5. Учреждение выполняет государственные задания, установленные Учредителем в соответствии с предусмотренной настоящим Уставом основной деятельностью.

2.6. Заключение и оплата Учреждением государственных контрактов, иных договоров, подлежащих исполнению за счет бюджетных средств, производятся от имени Волгоградской области в пределах доведенных Учреждению лимитов бюджетных обязательств, если иное не установлено действующим законодательством РФ, и с учетом принятых и неисполненных обязательств.
Нарушение Учреждением требований настоящего пункта при заключении государственных контрактов, иных договоров является основанием для признания их судом недействительными по иску Учредителя.

2.7. В случае уменьшения Учреждению как получателю бюджетных средств Учредителем ранее доведенных лимитов бюджетных обязательств, приводящего к невозможности исполнения Учреждением бюджетных обязательств, вытекающих из заключенных им государственных контрактов, иных договоров, Учреждение должно обеспечить согласование в соответствии с законодательством РФ о размещении заказов для государственных нужд новых условий по цене и (или) количеству (объемам) товаров (работ, услуг) государственных контрактов, иных договоров.

2.8. Сторона государственного контракта, иного договора вправе потребовать от Учреждения возмещения только фактически понесенного ущерба, непосредственно обусловленного изменением условий государственного контракта, иного договора.

Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами. При недостаточности денежных средств субсидиарную ответственность по обязательствам Учреждения несет собственник имущества.
3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ 

3.1. МКУ «ЦКБ» осуществляет деятельность в соответствии с нормативными правовыми актами РФ, Волгоградской области и настоящим Уставом.

3.2. Для достижения уставных целей МКУ «ЦКБ» вправе:

- осуществлять деятельность, подлежащую лицензированию, только на основании полученной в установленном порядке лицензии;

- осуществлять материально-техническое обеспечение уставной деятельности;

- устанавливать для работников МКУ «ЦКБ» дополнительные отпуска, сокращённый рабочий день и иные социальные льготы в соответствии с законодательством РФ;
- определять размер средств, на техническое и социальное развитие в пределах бюджетных ассигнований;
- принимать и (или) исполнять бюджетные обязательства за счет средств соответствующего бюджета, если иное не установлено законодательством;
3.3. МКУ «ЦКБ» не вправе:

- осуществлять долевое участие в деятельности других учреждений (в том числе образовательных), организаций, приобретать акции, облигации, иные ценные бумаги и получать доходы (дивиденды, проценты) по ним.

- предоставлять и получать кредиты (займы), приобретать ценные бумаги;

- выступать учредителем (участником) юридических лиц;

- переходить на упрощенную систему налогообложения;

- отказаться от выполнения государственного задания.
3.4. МКУ «ЦКБ» обязано:

- обеспечивать выполнение государственного задания с учётом установленных сроков и объёмов его выполнения, а так же стандартов качества государственных услуг;

- в соответствии с законодательством РФ нести ответственность за нарушение принятых обязательств, а также за нарушение бюджетного, налогового и иного законодательства РФ;

- отчитываться перед Учредителем (Администрацией Котлубанского сельского поселения) за состояние и использование имущества и денежных средств;

- обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам 
МКУ «ЦКБ» заработной платы и проводить ее индексацию в соответствии с законодательством Волгоградской области;

- обеспечивать работникам МКУ «ЦКБ» безопасные условия труда и нести ответственность в установленном порядке за вред, причинённый их здоровью и трудоспособности в период исполнения ими трудовых обязанностей;

- осуществлять бухгалтерский учёт результатов финансово-хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую отчётность, отчитываться о результатах деятельности в соответствующих органах в порядке и сроки, установленные нормативными правовыми актами РФ, Волгоградской области и Учредителем, а так же нести ответственность за ненадлежащее исполнение указанных обязанностей и искажение государственной отчётности;
- планировать деятельность МКУ «ЦКБ», в том числе в части получения доходов от приносящей доход деятельности;

- выполнять мероприятия по гражданской обороне и мобилизационной подготовке в соответствии с нормативными правовыми актами РФ и Волгоградской области;

- обеспечивать гарантированный законодательством минимальный размер оплаты труда и меры социальной защиты работников МКУ «ЦКБ»;
- исполнять иные обязанности, предусмотренные действующим законодательством.

4. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ МКУ «ЦКБ»
 

4.1. В соответствии с законодательством РФ и Уставом МКУ «ЦКБ» наделяется Учредителем имуществом, необходимым для осуществления уставной деятельности (зданиями, оборудованием а также другим необходимым имуществом потребительского, социального, культурного и иного назначения) на праве оперативного управления, согласно перечня имущества и баланса МКУ «ЦКБ» на дату его учреждения.
4.2. МКУ «ЦКБ» в отношении закрепленного за ним имущества осуществляет в пределах, установленных законом и в соответствии с целями своей деятельности, права владения, пользования и распоряжения им.
4.3. Имущество и средства МКУ «ЦКБ» отражаются в балансе и используются в соответствии с действующим законодательством.
4.4. При осуществлении оперативного управления имуществом, отраженным в балансе, МКУ «ЦКБ» обязано:
· эффективно использовать имущество;
· обеспечивать сохранность и использовать имущество строго по целевому назначению;
· не допускать ухудшения технического состояния имущества (это требование не распространяется на ухудшения, связанные с нормативным износом этого имущества в процессе эксплуатации);
· осуществлять ремонт закрепленного за МКУ «ЦКБ» имущества (при этом не подлежат возмещению любые производственные улучшения имущества).
4.5. Учредитель имущества вправе изъять излишнее, неиспользуемое или используемое не по назначению имущество, закрепленное им за МКУ «ЦКБ», либо приобретенное за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества. Имуществом, изъятым у МКУ «ЦКБ», Учредитель этого имущества вправе распорядиться по своему усмотрению.

4.6. Источниками формирования имущества МКУ «ЦКБ» являются:


- бюджетные и внебюджетные средства;


- имущество, переданное ему Учредителем или уполномоченным им органом; 

- имущество, переданное МКУ «ЦКБ» в качестве дара, пожертвования.

-капитальные вложения и дотации, субсидии из бюджетов других уровне;
-иные источники в соответствии с законодательством РФ.

4.7. Финансовое обеспечение деятельности МКУ «ЦКБ» осуществляется за счет средств областного бюджета на основании бюджетной сметы, утвержденной Учредителем.


Расходование денежных средств производится МКУ «ЦКБ» в порядке, установленном бюджетным законодательством РФ и иными нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотношения.


4.8. Доходы от приносящей доходы деятельности МКУ «ЦКБ» в полном объеме поступают в областной бюджет. 

5. УПРАВЛЕНИЕ И РУКОВОДСТВО

Муниципальным казенным учреждением « Котлубанский Центр культуры спорта и библиотечного обслуживания населения»
 

5.1. Управление Муниципальным казенным учреждением « Котлубанский Центр культуры спорта и библиотечного обслуживания населения» осуществляется в установленном порядке в соответствии с законодательством РФ, Уставом Центра.
5.2. Глава администрации Котлубанского сельского поселения

-утверждает Устав и изменения Устава;

-назначает на должность и освобождает от должности руководителя 

МКУ «ЦКБ»;
-осуществляет контроль за соответствием деятельности МКУ «ЦКБ» согласно законодательства РФ и уставным целям и принципам;

-Утверждает структуру МКУ «ЦКБ» и штатное расписание в пределах утвержденных размеров  финансирования;
5.3. Непосредственное руководство деятельностью МКУ «ЦКБ» осуществляется его директором, с которым Учредитель (Администрация Котлубанского сельского поселения) заключает договор.
5.4. Директор МКУ «ЦКБ»:

- в соответствии с Уставом  и в пределах своей компетенции действует от имени МКУ «ЦКБ» без доверенности, представляет его интересы во взаимоотношениях с  юридическими лицами и физическими лицами, распоряжается имуществом;
- в установленном действующим законодательством порядке осуществляет приём на работу и увольнение работников МКУ «ЦКБ», утверждает должностные инструкции;

- издаёт приказы, распоряжения и даёт указания, обязательные для всех работников МКУ «ЦКБ»;

- организует бухгалтерский учёт и отчётность, контроль финансово-хозяйственной деятельности МКУ «ЦКБ»;

- обеспечивает расходование бюджетных средств по целевому назначению в соответствии с действующим законодательством;

- обеспечивает составление и представление всей необходимой информации и документации, связанной с деятельностью МКУ «ЦКБ»;

- применяет к работникам МКУ «ЦКБ» меры дисциплинарного взыскания и поощрения в соответствии с действующим законодательством РФ;

- делегирует свои права заместителям, распределяет между ними обязанности;
-представляет на Котлубанскую сельскую Думу для утверждения численность и состав специалистов, форму, систему и размеры оплаты труда, надбавок согласно закона и других выплат стимулирующего характера в пределах имеющихся средств на оплату труда;

- осуществляет иные полномочия в соответствии с действующим законодательством.

5.5. Руководитель несет ответственность за деятельность МКУ «ЦКБ».
6. ЛИКВИДАЦИЯ И РЕОРГАНИЗАЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ
 
6.1. Прекращение деятельности МКУ «ЦКБ»  может осуществляться в виде его ликвидации либо реорганизации в случаях и в порядке, установленных нормативными правовыми актами РФ и Волгоградской области.
6.2. Реорганизация МКУ «ЦКБ» может быть осуществлена в форме, предусмотренной действующим законодательством РФ.
6.3. При и ликвидации МКУ «ЦКБ» Учредителем создается ликвидационная комиссия.

6.4. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят все полномочия по управлению делами МКУ «ЦКБ». Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемого МКУ «ЦКБ» выступает в суде.
6.5. При ликвидации МКУ «ЦКБ», документы постоянного хранения, документы по личному составу (приказы, личные дела, карточки учета и т.п.) передаются на хранение в архив Котлубанского сельского поселения.
6.6. Оставшееся после удовлетворения требований кредитора имущество МКУ «ЦКБ» передается Учредителю (Администрации Котлубанского сельского поселения).

6.7. МКУ «ЦКБ» считается ликвидированным с момента внесения соответствующей записи в Единый государственный реестр юридических лиц.
7. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ УЧРЕЖДЕНИЯ

 

7.1. Изменения и дополнения в Устав рассматриваются Котлубанской сельской Думой Котлубанского сельского поселения, утверждаются Главой администрации Котлубанского сельского поселения, регистрируется в установленном законодательстве порядке.
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